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7 VISTO::EDlInforine N° 471-2026/GOB.REG.HVCA/GRI con Reg. Doc. N°
2g-Exp. N° 3163684 y demas antecedentes en seis (06) fohos utiles; y,

' CONSIDERAN DO:

g 1y ti-::x- Que de sconformidad con el a_tt1culo 191 de la Constttuqon Pohnca del Pert,
~mod1ﬁcado Sof Ley N° 27680 = Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobre
Cefite] ac1on !concordantexcon el articulo 31 de. la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la

: * Que;'el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29230~ Ley ‘que Impulsa la Inversién
Pubhca Regional yLocal con participacién del sector privado, aprobado por Decreto Supremo N° 081-
2022-EF (en adelante TUO de la Ley N 29230), establece el marco normativo para que’los Gobiernos™
Regionales y Gobiernos Locales impulsen la ejecucién de proyectos de inversién de impacto regional y
local con la participacién del sector privado mediante la suscripcién de convenios de inversién para el
____________ slifinanciamiento y ejecucién de Proyectos de Inversién Publica en armonia con las politicas y planes de
$//desarrollo nacional, regional o local, que cuenten con la declaracién de viabilidad en el marco del Sistema
Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones Invierte.pe, asi como a las Inversiones de

Opurmzaaon de Ampliacién Marginal, de Rehabilitacién y de Rep051c1on (IOARR) y/o actividades de
operacién y/o mantenimiento;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 210-2022-EF, modificado mediante Decreto
Supremo N° 011-2024-EF se aprueba el Reglamento de la Ley N° 29230, Ley que Impulsa la Inversion
Publica Regional y Local con participacién del Sector Privado;

Que, el articulo 7 del Texto tnico Otrdenado de la Ley N° 29230 establece que las
ntidades Publicas que realizan el proceso de seleccién de la Empresa Privada se regiran por los principios
de libre concurrencia, igualdad-de trato, transpatencia, competencia, eficacia y eficiencia enfoque de gestion
por resultados y responsabilidad presupuestal;

Que, el numeral 30.1 y numeral 30.2 del articulo 30 del Reglamento de la Ley N°29230
sefiala que el proceso de seleccion de la Empresa Privada esté a cargo de un Comité Especial conformado
por tres (3) miembros, de los cuales dos (2) deben contar con conocimiento técnico en el objeto del

. proceso de seleccién. El comité especial es designado dentro de los dos (2) dfas siguientes a la aprobacién

: ol Que, la organizacién y conduccién del proceso de seleccion para la contratacién dela
e euERAL * . . . . . .« .

ks mpresa Privada y de la Entidad Privada Supervisora es competencia del Comité Especial conforme a sus

funciones y competencias previstas en el articulo 32 y otros previstos en el Reglamento;

Que, el articulo 34 del Reglamento de la Ley N° 29230, establece que el comité especial
acta en forma colegiada y es auténomo en sus decisiones, las cuales no requieren ratificaciéon alguna por
parte de la Entidad Publica. Todos los miembros gozan de las mismas facultades, no existiendo jerarquia
entre ellos, y son solidariamente responsables por su actuacion, salvo el caso de aquellos que hayan

sefialado en el acta correspondiente su voto discrepante. Asimismo, se sujetan a las reglas previstas en el
numeral 34.2 del mismo articulo;
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omsein Bamon s N7 121020260608 Que; médiante Acuerdo de Consejo Regional N° 110—2026—GOB,REG.HVCA/ CR,de
+ efechd:02:derjulio del:20265sesaprobdila priorizacién del proyecto de inversion: “Mejoramiento de los-=. .-
1 iServicios Bducativos desNivél:Secundaria de la L.E. Manuel Gonzales Prada, del Centro Poblado de

<Huatibambilla:del distrito! de Paucatbamba - provincia de Churcampa - departamento de Huancavelica® '; <5
1coniCUEN%2450842;:para set financiado y ejecutado en el marco del mecanismo Obras por Impuestos S

viaversion publprevistorenila LeyNS 29230"‘]’3ey*que dmpulsa la inversién publica regional y local con pamapaclon del{ i
sector privado, y su Reglamento; , PN A S s
GErETal g edramte = Resotucion  Gerencial——General — Regromar— ,N“ =59==

6. 2026 /GOB: REG: HVCA/GGR, e dicka 22 de julio del 2026, se designé al Comité Especial #cargodela™™* * * "
= tos 6'\ organizacién-y-conduccién del-proceso-de seleccién de la Empresa Privada que financiard y ejecutard el -~

Y, & »’\ 2réyectoPriorizade:iMejoraticnto:dellos Servicios Educativos de Nivel Secundaria de la TE-Manuel- = -7
¥ =‘;;Gonzales Prada,;del Centro*Pobladoﬂde Huanbambﬂla del distrito de Paucarbamba - provmcia de B

Que, al respecto, mediante Informe N°471-2026/ GOB.REG.HVCA/GRI, el Gerente
- Regional ‘de Infraestructura menciona que, con la Resolucién Gerencial General Regional N° 655-
2026/GOB.REG.HVCA/GGR del 03 de setiembre del 2026 se dio por concluida la designacién del Ing.
Edwin Tunque De la Cruz, quien formaba parte del Comité Especial como Miembro Titular. En ese
""""" etk sent1do acorde con lo chspuesto en el numeral 70. 2 del articulo 70 del reglamento dela Ley N° 29230 que
en el ob/eta del proceso de seleccion”; solicita la reconformacién del Comité Especial con la finalidad de
salvaguardar los principios de eﬁciencia, transparencia y asegurar el correcto y legal desarrollo de cada una
de las etapas de la convocatotia, por lo que propone a los nuevos miembros que integraran, quienes
cumplen con el perfil técnico y profesional requerido para una evaluacién objetiva, conforme a la
normativa vigente;

Que, estando a lo expuesto y acorde con las facultades delegadas por la Gobernacién
egional mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 097-2024/ GOB.REG.HVCA/GR, resulta necesatio
reconformar el Comité Especial a cargo del proceso de seleccién de la Empresa Privada, asi como de la
Entidad Privada Supervisora, a fin de que cumpla adecuadamente con sus funciones y por ende asegurar su
normal desempefio;

Estando a lo informado; vy,
Con la visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Sectetaria General;

% En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
normas modificatotias;

SE RESUELVE:

ARTIiCULO 1°- RECONFORMAR el Comité Especial encargado de la
organizacién y conduccién del proceso de seleccién de la Empresa Privada que financiara y ejecutara el
Proyecto Priorizado: “Mejoramiento de los Servicios Educativos de Nivel Secundaria de la IL.E. Manuel
Gonzales Prada, del Centro Poblado de Huaribambilla del distrito de Paucarbamba - provincia de
Churcampa - departamento de Huancavelica”, con CUI N° 2450842, que estari integrado de la signiente
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: MitlE{ VMER’O';ST‘ITU’L‘AWRME’ s MIEMBROS SUPLENTES
-ober Enrique Flores Barrera Ing. Groyer-Pirca Macetas

sEdilberto Misaico Vilchez Lic.-Adm;ﬁFj::anklm Einer Quispe Fernandez
LiceAdm. Hugo Manuel Taipe Garcia ' Bach. ':D'er‘l Flo't"Zeﬁa‘ida Sanchez Aquino

ixl

AR.____TICULQ 2% RECONFORMAR el Cormte Espec1al a cargo de organizar y s

Dara la-euppszasxen_v

e merara '-;__;-1 »e]ecuciom del proyecto prevmmente pnonzado que estara mtegrado de la manera. 51gu1ente
~~ [N° | MIEMBROS TITULARES __ MIEMBROS SUPLENTES RS
. 7121 1 Ing-Grober Enrique Flores Batrera " | Ing. Grover Pirci Macetas AL
salm 2 Iﬁg - Edilberto Misaico Vilchez Lic. Adm: Franklin Einer Quispe Fernandez
- 37| Lic: Adm. Hugo Manuel Taipe Gatcia Bach. Det. Flor Zenaida Sanchez Aquino e

ARTICULO 3°.- DISPONER que el Comité Especial sujetard su actuacion a las
disposiciones establecidas en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29230, su Reglamento y normas
complementarias, bajo responsabilidad.

ARTICULO 4°.- COMUNICAR el presente acto administrativo a los 6tganos
competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, Gerencia Regional de Infraestructura y miembros
del comité especial, para su conocimiento y fines pertinentes, y a la Sub Gerencia de Modermzacmn y
- Transformacién Digital para su publicacién en el portal institucional. H =

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

COBIERNORECIONALDE JANGAYELICA
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